
Wir bieten
 ☐ Business Development: Begleitung 

unserer nationalen und internationalen 
Aktivitäten

 ☐ CRM: Pflege, Analyse und Auswertung 
von Mandanteninformationen 

 ☐ Geschäftsentwicklung: Unterstützung 
und Initierung von innovativen (Legal-
Tech-)Projekten

 ☐ Benchmarking: Durchführung von 
Markt-, Wettbewerbs- und Unterneh-
mensrecherchen

Ihr Profil
 ☐ Ein abgeschlossenes Studium im Be-

reich Betriebswirtschaft, Wirtschafts-
wissenschaften oder Marketing 

 ☐ Alternativ eine kaufmännische Berufs-
ausbildung, z.B. Kaufmann/-frau für 
Versicherungen und Finanzen (w/m/d)

 ☐ Gute Kenntnisse in den MS Office Pro-
grammen, Grundkenntnisse in InDe-
sign von Vorteil

 ☐ Wir können auf Ihre Hands-On- 
Mentalität und Serviceorientierung 
zählen 

 ☐ Ein Plus, kein Muss: sichere Englisch-
kenntnisse

Unsere Grundsteine
 ☐ Ein 13. Gehalt sowie ein attraktives 

Benefit-Programm: „BLD+ zum Gehalt“ 
unter anderem mit Deutschlandticket, 
Jobrad-Leasing und betrieblicher 
Altersvorsorge 

 ☐ Ein motivierendes Arbeitsumfeld und 
Raum für Ihre Entfaltung

 ☐ Planungssicherheit durch einen un-
befristeten Anstellungsvertrag 

 ☐ Modernes Büro in verkehrsgünstiger 
Lage 

 ☐ Jährliche Entwicklungsgespräche
 ☐ Vielfältige Aus- und Weiterbildungs-

angebote
 ☐ Ein „Wir-Gefühl“, gestärkt durch Team- 

und Mitarbeiterevents

Neue Herausforderung angenommen?  
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige 
Bewerbung unter Angabe Ihres frühest-
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Ge-
haltsvorstellung an:

Frau Diana Wieneke 
Head of HR
karriere@bld.de
0221 944027 104
BLD Bach Langheid Dallmayr
Rechtsanwälte PartG mbB
Theodor-Heuss-Ring 13-15
50668 Köln
www.bld.de

Erfolg braucht eine gute Basis.
Starten Sie hier:

BUSINESS DEVELOPMENT SPECIALIST (W/M/D) in Voll-/Teilzeit

Innovation trifft analytisches Denken

Standort 
Köln


