
BLD - die führende deutsche Anwalts-
kanzlei, spezialisiert auf Versicherungs- 
und Haftungsrecht braucht Ihre Unter-
stützung zur Umsetzung umfangreicher 
Projekte sowie den Support von 120 
Windows Server VMs und mehr als 500 
Clients. Verschiedene Lösungen stellen 
unseren Usern 110 TB Daten sicher zur 
Verfügung. Wenn Sie von unseren 
rund 200 Rechtsanwält:innen sowie ca. 
500 nicht-anwaltliche Mitarbeitenden an  
unseren acht Standorten als IT-Crack ge-
feiert werden möchten, herzlich willkom-
men im Team!

Ihre Aufgabe
 ☐ Systemadministration und Operating 

(MS Server 2019, RDS, HyperV (Clus-
ter), Exchange 2019, MSSQL 2016, 
Druck-/Fileserver, Datensicherung, 
digitale TK)

 ☐ Verwaltung von Appliances im Bereich  
(V)LAN+WAN Mgmt/Routing, 2FA+HW  
Security-Systeme, IPSec VPN, Firewall  
Mgmt, SAN/NAS Storage Mgmt, Mai-
lencryption

 ☐ Betreuung der Anwender:innen in al-
len System- und Anwenderfragen (MS  
Win10+11, Office)

 ☐ Kontakt zu Lieferanten und externen 
Dienstleistern

Ihr Profil
 ☐ Eine abgeschlossene Ausbildung im  

Bereich IT, zum Beispiel als Fach-
informatiker/Systemintegrator (w/m/d) 
oder ein erfolgreich abgeschlossenes 
Informatik-Studium

 ☐ Sehr gute Kenntnisse im Netzwerk- 
bereich und in der Administration rund  
um MS Server

 ☐ Darüber hinaus sind Programmier 
kenntnisse in Batch, VBs, Powershell  
und/oder TSQL innerhalb der IT oder  
zur Unterstützung des Marketing und 
Controllings von Vorteil

 ☐ Teamgeist und Lust, etwas zu bewe-
gen

Bei uns erwartet Sie
 ☐ Ein dynamischer Arbeitsplatz bei dem  

Ihre Spezialkenntnisse und Flexibilität  
gefragt ist

 ☐ Platz für Entfaltungsmöglichkeiten und  
neue Denkansätze

 ☐ Ein 13. Gehalt sowie ein attraktives          
Benefits-Programm: „BLD+ zum Ge-
halt“ unter anderem mit Deutschlandti-
cket, Jobrad-Leasing und betrieblicher 
Altersvorsorge

 ☐ Flexible Arbeitszeitmodelle mit der 

Möglichkeit für mobiles Arbeiten
 ☐ Moderne Arbeitsplätze in verkehrs- 

günstiger Lage
 ☐ Jährliche Feedback-Gespräche
 ☐ Ein „Wir-Gefühl“, gestärkt durch Team- 

und Mitarbeiterevents

Sie haben die Strategie für BLD schon 
im Kopf? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 
unter Angabe Ihres frühestmöglichen Ein-
trittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung 
an: 

Frau Diana Wieneke
Personalleitung
karriere@bld.de
0221 944027 104
BLD Bach Langheid Dallmayr
Rechtsanwälte PartG mbB
Theodor-Heuss-Ring 13-15
50668 Köln
www.bld.de

Erfolg braucht eine gute Basis.
Starten Sie hier:

Wir brauchen weitere Superheld:innen
NETZWERK-/ SYSTEMADMINISTRATOR (W/M/D)

Standort
Köln


